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19. Juni 2026. Die Aktion ,Wiesbaden Engagiert!“ feiert in diesem Jahr ihr 20-
jahriges Bestehen. Seit 2007 ist die Naspa mit dabei. Gestartet wurde mit einem
Projekt in der stadtischen Kita Hellkundweg. Die Nassauische Sparkasse (Naspa)
ist seit der ersten Stunde Teil der Initiative und beteiligt sich im Jubildumsjahr so
stark wie nie zuvor: Insgesamt 200 Mitarbeitende engagieren sich in 21 Projekten
fur das Gemeinwohl in der Region. Zusammen leisten sie dabei rund 1.600

Stunden ehrenamtlichen Einsatz.

Die Bandbreite der Projekte ist gro. So unterstiitzen Naspa-Mitarbeitende unter
anderem Schulen, Kindertagesstatten und soziale Einrichtungen bei
Renovierungs- und VerschénerungsmalRnahmen. Ein Beispiel ist der Aufbau eines
Gartenhauses an der Grundschule Schelmengraben, das kiinftig fiir die schulische
Arbeit und gemeinsame Aktivitdten genutzt werden kann. Weitere Teams
tbernehmen Griinschnittarbeiten, streichen Gemeinschaftsraume oder realisieren

Spiel- und Aufenthaltsbereiche fiir Kinder und Jugendliche.

»Das gesellschaftliche Engagement ist seit (iber 185 Jahren Teil der DNA und des
offentlichen Auftrages der Naspa“, betont der Vorstandsvorsitzende der Naspa,
Marcus Néhser. ,Wir freuen uns, mit dem Engagement unserer Mitarbeitenden

einen Beitrag fiir eine lebenswerte Region leisten zu kénnen.*

Fiir die Naspa ist die Teilnahme an ,Wiesbaden engagiert” Ausdruck ihres
Selbstverstandnisses als regional verankertes Kreditinstitut. Neben der
finanziellen Férderung durch Spenden, Sponsoring und Stiftungsarbeit spielt
dabei insbesondere das personliche Engagement der Mitarbeitenden eine

wichtige Rolle. Die Rekordbeteiligung im Jubildumsjahr unterstreicht
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eindrucksvoll die Bereitschaft der Belegschaft, Verantwortung fiir die Menschen in

der Region zu tibernehmen.

Die Nassauische Sparkasse (Naspa) in Wiesbaden ist mit einer Bilanzsumme von 15,2
Milliarden Euro eine der gréf3ten Sparkassen Deutschlands. Ihr Geschdftsgebiet umfasst
neben den kreisfreien Stddten Wiesbaden und Frankfurt vier Landkreise in Hessen
(Rheingau-Taunus, Hochtaunus, Main-Taunus und Limburg-Weilburg) und zwei Landkreise
in Rheinland-Pfalz (Westerwald und Rhein-Lahn). Auf der Gesamtfitiche von rund 4.000 km?
leben anndhernd zwei Millionen Menschen. Die Naspa beschdftigt rund 1.650
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter; mit rund 150 Auszubildenden, Studierenden und Trainees
ist sie einer der gréfiten Ausbilder der Region. In ihrem Geschdftsgebiet unterhdit sie derzeit
100 Finanz- und SB-Center, 11 Private Banking-Center und drei Firmenkunden-Center. Uber
ihre 1989 gegriindete Stiftung , Initiative und Leistung“ hat die Naspa mit tiber 21 Millionen
Euro insbesondere Projekte und Initiativen aus Kunst, Kultur, Sport, Umweltschutz, der

Jugendférderung und Heimat- und Brauchtumspflege in ihrer Region unterstiitzt.

Weitere Informationen liber die Naspa auch unter www.naspa.de und

www.naspa.de/nachhaltigkeit; Informationen liber die Stiftung ,,Initiative und Leistung“ und

Forderantrag unter www.naspa.de/stiftung.
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