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Presseinformation

Musikforderung der Kreissparkasse Waiblingen

27.000 Euro fiir die Jugendmusikschule
Schorndorf

Schorndorf. Die Kreissparkasse Waiblingen unterstiitzt die Ju-
gendmusikschule Schorndorf mit 27.000 Euro. Der symbolische
Scheck wurde von Filialdirektor Dirk Scholze im Beratungscenter
der Kreissparkasse in Schorndorf ibergeben. Das Geld soll unter
anderem in neue Instrumente flieBen.

Bereits seit 1996 unterstiitzt die Kreissparkasse Waiblingen die
sechs Musikschulen im Rems-Murr-Kreis. So werden in diesem Jahr
insgesamt rund 125.200 Euro zur Verfligung gestellt. Davon be-
kommt die Einrichtung in Schorndorf 27.000 Euro.

»Das reichhaltige kulturelle Angebot macht den Rems-Murr-Kreis
erstrichtiglebenswert. Als Ausdruck unserer Wertschatzung unter-
stlitzen wir diejenigen sehr gerne, die sich fiir die hiesige Kultur
einsetzen — wie zum Beispiel die Musikschule Schorndorf*, so Dirk
Scholze. Musikschulleiter Giinther Neher und Erster Biirgermeister
Thorsten Englert freuten sich sehr daruiber, dass die Sparkasse
auchin diesem Jahr die Arbeit der Musikschule finanziell grozligig
fordert.

Weil‘s um mehr als Geld geht.

Die Kreissparkasse Waiblingen steht den Menschen im Rems-Murr-
Kreis zur Seite — und das seit mehr als 140 Jahren. Heute sind wir
mit einer Bilanzsumme von nahezu 11 Mrd. Euro das gréfite Kredit-
institut im Rems-Murr-Kreis, die fiinftgréfite Sparkasse in Baden-
Wiirttemberg und eine der fithrenden Sparkassen in Deutschland in
Sachen Nachhaltigkeit. 2023 zeichnete die renommierte Zeitschrift
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,Stern“ die Kreissparkasse Waiblingen als einen der Top 10 Arbeit-
geber in der deutschen Finanzindustrie aus. Rund 1.300 Mitarbei-
tende sind tdglich engagiert fiir unsere Kundinnen und Kunden da.
An 65 Standorten und mit unseren digitalen Services begleiten wir
sie in allen Lebenslagen. Teil unseres Selbstverstédndnisses ist es,
sich fiir das Gemeinwohl in der Region zu engagieren. Wir unterstiit-
zen daher soziale Initiativen, kulturelle und sportliche Angebote so-
wie Projekte fiir Natur- und Umweltschutz im Rems-Murr-Kreis.



