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Sparkassen-Urgestein verabschiedet sich nach fast 47 Jahren

Sparkassenchef geht in den Ruhestand

Waiblingen. Ralph Walter, Vorstandsvorsitzender der Kreisspar-
kasse Waiblingen, geht nach fast 47 Berufsjahren bei der Kreis-
sparkasse zum Jahreswechsel in den Ruhestand. Seit 2007 war
Walter Mitglied des Vorstands, dessen Vorsitz erim Januar 2022
tibernahm. Mit seiner beruflichen Laufbahn - von der Ausbildung
bis zum obersten Sparkassenchef — zdhlt Walter zu den erfolg-
reichsten Eigengewdchsen der Kreissparkasse. Der neue Vor-
standsvorsitzende ab Januar 2023 ist Uwe Burkert, der bereits
seit Juli 2021 als Generalbevollmédchtigter bei der Kreisspar-
kasse ist.

Fiir seine langjdhrige Tatigkeit in der Sparkassenorganisation
wurde Ralph Walter im Rahmen der Sitzung des Verwaltungsrats
die baden-wiirttembergische Sparkassenmedaille des Sparkassen-
verbands verliehen. ,,Mit Herrn Walter verabschieden wir ein wah-
res Sparkassen-Urgestein. Mit Besonnenheit, Sachverstand und
Menschlichkeit haben Sie die Kreissparkasse und insbesondere das
Firmenkundengeschift mitgestaltet und seit Jahrzehnten gepragt.
Sie waren immer ein Fels in der Brandung, auch fur mich als Verwal-
tungsratsvorsitzender. Sie (ibergeben ein gut aufgestelltes Haus,
das auch in dem derzeit schwierigen Umfeld mit Zuversicht in die
Zukunft blicken kann. Ich wiinsche lhnen fiir Inren neuen Lebens-
abschnitt alles Gute“, so Dr. Richard Sigel, Vorsitzender des Verwal-
tungsrats der Kreissparkasse. Er dankte ihm fiir seine Treue und
sein Engagement, das er in iber vier Jahrzehnten fiir die Sparkasse
und ihre Kundinnen und Kunden erbracht hat.
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Beeindruckende Laufbahn hingelegt

Nach der Ausbildung zum Bankkaufmann bei der Kreissparkasse
Waiblingen im Jahr 1976 und Tatigkeiten in verschiedenen Abtei-
lungen und im Filialbereich beendete Ralph Walter 1986 das Stu-
dium beim Sparkassen-Lehrinstitut in Bonn als Diplom-Sparkas-
senbetriebswirt. Seiner Tatigkeit als Filialdirektor in Murrhardt
folgte die Leitung des Vorstandssekretariats der Kreissparkasse
Waiblingen und die Berufung zum stellvertretenden Vorstandsmit-
glied. Bevor er 2007 zum Vorstandsmitglied gewahlt wurde, war er
Marktbereichsleiter der Direktion Backnang. Im Januar 2022 iiber-
nahm Ralph Walter den Vorsitz des Vorstands der Kreissparkasse
Waiblingen.

Ausgewiesener Kenner derlokalen Wirtschaft und Unternehmen
Als Firmenkundenvorstand half Walter an wichtiger Stelle mit, die
Unternehmen im Rems-Murr-Kreis gut durch die Finanz- und Wirt-
schaftskrise aber auch durch die Zeit der Corona-Pandemie zu brin-
gen. Walter gilt nicht nur als ausgewiesener Experte im Firmenkun-
dengeschift, er kennt auch nahezu jeden Gewerbebetrieb aus der
Region und pflegt zu den Unternehmerinnen und Unternehmern
seit jeher den persdnlichen Kontakt. Unter seiner Fiihrung wurde
aulBerdem die erfolgreiche Private Banking Einheit aufgebaut und
das Auslandsgeschaft der Kreissparkasse in die S-International Ba-
den-Wirttemberg Nord eingebunden. Die Nachfolge als Vorstands-
mitglied fuir den Firmenkundenbereich Gibernimmt ab Januar 2023
Olaf Kordian, der aktuell als stellvertretendes Vorstandsmitglied
und Leiter Unternehmenskundencenter fiir die Kreissparkasse ta-
tigist.

Weil‘s um mehr als Geld geht.

Die Kreissparkasse Waiblingen steht den Menschen im Rems-Murr-
Kreis zur Seite — und das seit mehr als 140 Jahren. Heute sind wir
mit einer Bilanzsumme von rund 9,9 Mrd. Euro das gréf3te Kreditin-
stitut im Rems-Murr-Kreis, die fiinftgrofSte Sparkasse in Baden-
Wiirttemberg und eine der fithrenden Sparkassen in Deutschland in
Sachen Nachhaltigkeit. Rund 1.200 Mitarbeitende sind tdglich en-
gagiert fiir unsere Kundinnen und Kunden da. An 60 Standorten und
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mit unseren digitalen Services begleiten wir sie in allen Lebensla-
gen. Teil unseres Selbstverstdndnisses ist es, sich fiir das Gemein-
wohl in der Region zu engagieren. Wir unterstiitzen daher soziale
Initiativen, kulturelle und sportliche Angebote sowie Projekte fiir Na-
tur- und Umweltschutz im Rems-Murr-Kreis.



