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Presseinformation

Ausbildung oder Duales Studium bei der Kreissparkasse Waiblingen
Erstklassiges Schnupperangebot, erst-
klassige Chancen nach der Schule

Waiblingen. Ein Schnupperpraktikum bei der Kreissparkasse
Waiblingen ist echt spitze — so das einhellige Urteil der Schiile-
rinnen und Schiiler, die an der diesjdhrigen Praktikumswoche
teilgenommen haben.

Wie heil3t es im Volksmund so richtig: Probieren geht tiber Studie-
ren. Deshalb organisiert die Kreissparkasse Waiblingen regelmaRig
eintdgige Praktika fiir Schiilerinnen und Schiiler, die in die Welt der
Banken hineinschnuppern wollen. Und das in einer sehr hohen
Qualitdt - wie eine aktuelle Umfrage der Internetplattform
www.praktikumswoche.de zeigt. Teilnehmer der Umfrage waren die
Jugendlichen, die kirzlich an der von der Plattform organisierten
Praktikumswoche in unterschiedlichsten Unternehmen teilgenom-
men haben. Die Kreissparkasse Waiblingen hat hier durchgehend
sehr gute Bewertungen erhalten und zdhlt zu den Top 100 aus iiber
10.000 Unternehmen.

Erst vor wenigen Monaten hat die renommierte Zeitschrift ,Stern*
die Kreissparkasse als einen der Top 10 Arbeitgeber in der deut-
schen Finanzindustrie ausgezeichnet. Die mehr als 100 jungen
Menschen, die aktuell eine Ausbildung oder ein Duales Studium bei
der Kreissparkasse Waiblingen absolvieren, konnen sich also sicher
sein —sie haben eine gute Entscheidung fir ihre berufliche Zukunft
getroffen.

Damit ist die Kreissparkasse nicht nur das groRte Kreditinstitut im
Rems-Murr-Kreis, sondern auch einer der wichtigsten und groRRten
Ausbildungsbetriebe. Das Angebot fiir Jugendliche, die bald von
der Schule abgehen, ist vielfaltig — und die Zukunftsaussichten sind
bestens. Alle Informationen dazu finden Interessierte auf
www.kskwn.de/ausbildung

Kreissparkasse Waiblingen
Bahnhofstr. 1

71332 Waiblingen
www.kskwn.de

Kontakt:

Mark Bottger

Pressesprecher

Telefon: 07151 505-1372

E-Mail: mark.boettger@kskwn.de
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25

30

35

40

45

50

55

60

Presseinformation

Seite 2von 5
19.12.2023

Klassisch oder digital? Azubis haben die Wahl

Wer nicht mit der Zeit geht, der geht mit der Zeit. Deshalb hat die
Kreissparkasse Waiblingen, zusatzlich zu ihren 60 {iber den gesam-
ten Rems-Murr-Kreis verteilten Standorten, mit der sogenannten
Direktfiliale ein erganzendes Angebot fiir die Menschen geschaf-
fen, die zwar Wert auf eine individuelle und personliche Beratung
legen — aber das lieber ganz bequem von Zuhause per Video-Mee-
ting oder Telefon.

Die Kreissparkasse hat ihre Ausbildungsangebote an diese beiden
Wege angepasst und bietet den Jugendlichen die Wahl zwischen
spezifischen Ausbildungsgangen. Denn nicht nur bei den Kundin-
nen und Kunden, sondern auch bei den Auszubildenden gibt es
meist klare, individuelle Praferenzen fiir einen der beiden Wege.
So findet die Ausbildung zur Bankkauffrau / zum Bankkaufmann
(Voraussetzung: Mittlere Reife) oder zur Finanzassistentin / zum Fi-
nanzassistenten (Voraussetzung: Fachhochschulreife oder Abitur)
wahlweise schwerpunktmé&Big in einem stationdren Beratungscen-
ter oder im digitalen Beratungscenter statt.

Duales Studium: Jetzt drei Studiengdange zur Auswahl

Ohnehin ist die Digitalisierung bei der Kreissparkasse Waiblingen
eines der wichtigsten Themen - sowohl beim partnerschaftlichen
Begleiten der Unternehmen, welche die damit verbundenen Chan-
cen mit Hilfe der erfahrenen Fachkréfte der Kreissparkasse erfolg-
reich furr sich nutzen, als auch im eigenen Haus. Die Personalstrate-
gie tragt diesem wachsenden Bedarf an entsprechenden Fachkraf-
ten Rechnung,

Deutliches Zeichen dafiir: Mit dem neuen Studiengang ,,BWL-Digi-
tal Business Management” bietet die Kreissparkasse seit diesem
Jahr ein weiteres Duales Studium an, das ein fundiertes BWL-Stu-
dium um grundlegendes IT-Wissen mit dem Fokus auf die Beson-
derheiten einer digitalen Wirtschaft ergdnzt.

Sehr zur Freude von Peter Braun, dem langjdhrigen Ausbildungsko-
ordinator der Kreissparkasse Waiblingen: ,Dadurch kdnnen wir
jetzt eine noch breitere Zielgruppe fiir ein Duales Studium bei uns
begeistern®.

Mit diesem neuen Angebot haben Berufseinsteigerinnen und Be-
rufseinsteiger mit Abitur beim groRten Kreditinstitut im Rems-
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Murr-Kreis mittlerweile — zusatzlich zur Ausbildung zur Finanzas-
sistentin / zum Finanzassistenten — drei Studienangebote zur Aus-
wahl. Wahrend das zweite Duale Studium ,BWL-Finanzdienstleis-
tungen* spezifisches Know-how sowohl im Bank- als auch insbe-
sondere im Versicherungswesen vermittelt, stehen beim dritten
Studiengang ,,BWL-Bank“ —wie der Name schon sagt — alle Themen
des modernen Bankings im Vordergrund.

Starker Auftakt

Ist die Wahl getroffen und das Auswahlverfahren erfolgreich absol-
viert, wartet auf die Auszubildenden und Studierenden gleich zum
Startihrer Ausbildung oder ihres Dualen Studiums ein echtes High-
light.

Bei der Einfilhrungswoche lernen sich alle Nachwuchskrifte in lo-
ckerer Atmosphare kennen, erfahren bereits hier eine Menge tber
die Kreissparkasse Waiblingen und kniipfen wertvolle Kontakte fiir
ihre erfolgreiche berufliche Zukunft beim gré3ten Kreditinstitut im
Rems-Murr-Kreis.

Der Informationsfluss geht aber auch in die andere Richtung — wie
der Blick auf die diesjahrige Einflihrungswoche zeigt. Uwe Burkert,
der Vorsitzende des Vorstands der Kreissparkasse Waiblingen,
schaute personlich vorbei und nutzte die Gelegenheit, um sich im
direkten Gesprdch mit den neuen Auszubildenden und Studieren-
den auf Augenhdéhe Uber deren erste Eindriicke auszutauschen.
Seine Worte zur Begriiung zeigen deutlich, wie wichtig die Kreis-
sparkasse ihren Nachwuchs und dessen frische Ideen nimmt: ,,Be-
halten Sie lhre Neugier, Ihr Interesse und Ihren Wissensdurst bei.
Fir Sie startet jetzt ein neuer Lebensabschnitt. Bleiben Sie so neu-
gierig, bringen Sie sich und lhre Ideen ein — wir als Kreissparkasse
Waiblingen freuen uns, Sie auf diesem Weg begleiten zu diirfen.”

Klingt gut? Dann nichts wie los!

Auch wenn der aktuelle Jahrgang erst vor wenigen Wochenin seine
Ausbildung oder Studium gestartet ist — bei der Kreissparkasse
Waiblingen geht der Blick jetzt schon in Richtung Sommer 2024
und weit dartiber hinaus.

Vanessa Pagliara, Ausbildungsreferentin bei der Kreissparkasse
Waiblingen, rat interessierten Jugendlichen dazu, sich friihzeitig
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einen Ausbildungs- oder Studienplatz bei der Kreissparkasse zu si-
chern — am besten ein- bis anderthalb Jahre vor Ausbildungsstart.
So kénnten sich die Jugendlichen voll auf ihren Schulabschluss
konzentrieren und sehr zuversichtlich auf die Zukunft schauen.
SchlieRlich habe die Kreissparkasse traditionell eine sehr hohe
Ubernahmequote und biete auch nach Abschluss der Ausbildung
oder des Studiums vielfdltige Moglichkeiten, sich weiterzubilden
und weitere Karriereschritte zu machen. ,,Denn unseren Mitarbei-
tenden steht das umfassende Aus- und Weiterbildungssystem der
Sparkassen-Finanzgruppe offen, um sie in ihrer beruflichen und
persénlichen Entwicklung zu unterstiitzen“, so Vanessa Pagliara
weiter.

Wer vorab noch mehr dariiber erfahren will, auf welche weiteren
Highlights sich Auszubildende und Studierende bei der Kreisspar-
kasse Waiblingen freuen kénnen: www.meinekskwn.de/meinweg
gibt es viele Hintergrundinformationen und Einblicke per Video.
Die Kreissparkasse ist auRerdem auf vielen Ausbildungs- und Kar-
rieremessen in der Region mit einem Stand vertreten (siehe auch
»Jetzt schon vormerken“) und geht regelméafig zu den Abschluss-
klassen in die Schulen. Immer mit dabei: Auszubildende und Stu-
dierende der Kreissparkasse, die im direkten Gespréach ganz offen
Uber ihre Erfahrungen berichten.

Vielfdltige Mdglichkeiten also — nicht nur bei den Ausbildungswe-
gen, sondern auch bei der Entscheidungsfindung.

Zusatzinfo:

Jetzt schon vormerken

Am Freitag, 15. und Samstag, 16. Mdrz 2024 ist die Kreissparkasse
Waiblingen bei der Messe ,Fokus Beruf* in den Bildungszentren
Winnenden (Hermann-Schwab-Halle, Stéckachsporthalle, Stadi-
onsporthalle) mit von der Partie und informiert Gber ihre Ausbil-
dungs- und Studiengdnge.

Weil‘s um mehr als Geld geht.

Die Kreissparkasse Waiblingen steht den Menschen im Rems-Murr-
Kreis zur Seite — und das seit mehr als 140 Jahren. Heute sind wir
mit einer Bilanzsumme (iber 10 Mrd. Euro das gréfite Kreditinstitut
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im Rems-Murr-Kreis, die fiinftgréfSte Sparkasse in Baden-Wiirttem-
berg und eine der fiihrenden Sparkassen in Deutschland in Sachen
Nachhaltigkeit. 2023 zeichnete die renommierte Zeitschrift ,Stern“
die Kreissparkasse Waiblingen als einen der Top 10 Arbeitgeber in
der deutschen Finanzindustrie aus. Rund 1.200 Mitarbeitende sind
tdglich engagiert fiir unsere Kundinnen und Kunden da. An 60
Standorten und mit unseren digitalen Services begleiten wir sie in
allen Lebenslagen. Teil unseres Selbstverstédndnisses ist es, sich fiir
das Gemeinwohl in der Region zu engagieren. Wir unterstiitzen da-
her soziale Initiativen, kulturelle und sportliche Angebote sowie Pro-
jekte fiir Natur- und Umweltschutz im Rems-Murr-Kreis.



