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Ausbildung oder Duales Studium bei der Kreissparkasse Waiblingen  

Erstklassiges Schnupperangebot, erst-

klassige Chancen nach der Schule
 

Waiblingen. Ein Schnupperpraktikum bei der Kreissparkasse 

Waiblingen ist echt spitze – so das einhellige Urteil der Schüle-

rinnen und Schüler, die an der diesjährigen Praktikumswoche 

teilgenommen haben. 

 

Wie heißt es im Volksmund so richtig: Probieren geht über Studie-

ren. Deshalb organisiert die Kreissparkasse Waiblingen regelmäßig 

eintägige Praktika für Schülerinnen und Schüler, die in die Welt der 

Banken hineinschnuppern wollen. Und das in einer sehr hohen 

Qualität – wie eine aktuelle Umfrage der Internetplattform 5 

www.praktikumswoche.de zeigt. Teilnehmer der Umfrage waren die 

Jugendlichen, die kürzlich an der von der Plattform organisierten 

Praktikumswoche in unterschiedlichsten Unternehmen teilgenom-

men haben. Die Kreissparkasse Waiblingen hat hier durchgehend 

sehr gute Bewertungen erhalten und zählt zu den Top 100 aus über 10 

10.000 Unternehmen.  

Erst vor wenigen Monaten hat die renommierte Zeitschrift „Stern“ 

die Kreissparkasse als einen der Top 10 Arbeitgeber in der deut-

schen Finanzindustrie ausgezeichnet. Die mehr als 100 jungen 

Menschen, die aktuell eine Ausbildung oder ein Duales Studium bei 15 

der Kreissparkasse Waiblingen absolvieren, können sich also sicher 

sein – sie haben eine gute Entscheidung für ihre berufliche Zukunft 

getroffen.    

Damit ist die Kreissparkasse nicht nur das größte Kreditinstitut im 

Rems-Murr-Kreis, sondern auch einer der wichtigsten und größten 20 

Ausbildungsbetriebe. Das Angebot für Jugendliche, die bald von 

der Schule abgehen, ist vielfältig – und die Zukunftsaussichten sind 

bestens. Alle Informationen dazu finden Interessierte auf 

www.kskwn.de/ausbildung  
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Klassisch oder digital? Azubis haben die Wahl 

Wer nicht mit der Zeit geht, der geht mit der Zeit. Deshalb hat die 

Kreissparkasse Waiblingen, zusätzlich zu ihren 60 über den gesam-

ten Rems-Murr-Kreis verteilten Standorten, mit der sogenannten 

Direktfiliale ein ergänzendes Angebot für die Menschen geschaf-30 

fen, die zwar Wert auf eine individuelle und persönliche Beratung 

legen – aber das lieber ganz bequem von Zuhause per Video-Mee-

ting oder Telefon. 

Die Kreissparkasse hat ihre Ausbildungsangebote an diese beiden 

Wege angepasst und bietet den Jugendlichen die Wahl zwischen 35 

spezifischen Ausbildungsgängen. Denn nicht nur bei den Kundin-

nen und Kunden, sondern auch bei den Auszubildenden gibt es 

meist klare, individuelle Präferenzen für einen der beiden Wege.  

So findet die Ausbildung zur Bankkauffrau / zum Bankkaufmann 

(Voraussetzung: Mittlere Reife) oder zur Finanzassistentin / zum Fi-40 

nanzassistenten (Voraussetzung: Fachhochschulreife oder Abitur) 

wahlweise schwerpunktmäßig in einem stationären Beratungscen-

ter oder im digitalen Beratungscenter statt. 

 

Duales Studium: Jetzt drei Studiengänge zur Auswahl 45 

Ohnehin ist die Digitalisierung bei der Kreissparkasse Waiblingen 

eines der wichtigsten Themen – sowohl beim partnerschaftlichen 

Begleiten der Unternehmen, welche die damit verbundenen Chan-

cen mit Hilfe der erfahrenen Fachkräfte der Kreissparkasse erfolg-

reich für sich nutzen, als auch im eigenen Haus. Die Personalstrate-50 

gie trägt diesem wachsenden Bedarf an entsprechenden Fachkräf-

ten Rechnung, 

Deutliches Zeichen dafür: Mit dem neuen Studiengang „BWL-Digi-

tal Business Management“ bietet die Kreissparkasse seit diesem 

Jahr ein weiteres Duales Studium an, das ein fundiertes BWL-Stu-55 

dium um grundlegendes IT-Wissen mit dem Fokus auf die Beson-

derheiten einer digitalen Wirtschaft ergänzt. 

Sehr zur Freude von Peter Braun, dem langjährigen Ausbildungsko-

ordinator der Kreissparkasse Waiblingen: „Dadurch können wir 

jetzt eine noch breitere Zielgruppe für ein Duales Studium bei uns 60 

begeistern“.   

Mit diesem neuen Angebot haben Berufseinsteigerinnen und Be-

rufseinsteiger mit Abitur beim größten Kreditinstitut im Rems-
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Murr-Kreis mittlerweile – zusätzlich zur Ausbildung zur Finanzas-

sistentin / zum Finanzassistenten – drei Studienangebote zur Aus-65 

wahl. Während das zweite Duale Studium „BWL-Finanzdienstleis-

tungen“ spezifisches Know-how sowohl im Bank- als auch insbe-

sondere im Versicherungswesen vermittelt, stehen beim dritten 

Studiengang „BWL-Bank“ – wie der Name schon sagt – alle Themen 

des modernen Bankings im Vordergrund.  70 

 

Starker Auftakt 

Ist die Wahl getroffen und das Auswahlverfahren erfolgreich absol-

viert, wartet auf die Auszubildenden und Studierenden gleich zum 

Start ihrer Ausbildung oder ihres Dualen Studiums ein echtes High-75 

light.  

Bei der Einführungswoche lernen sich alle Nachwuchskräfte in lo-

ckerer Atmosphäre kennen, erfahren bereits hier eine Menge über 

die Kreissparkasse Waiblingen und knüpfen wertvolle Kontakte für 

ihre erfolgreiche berufliche Zukunft beim größten Kreditinstitut im 80 

Rems-Murr-Kreis. 

Der Informationsfluss geht aber auch in die andere Richtung – wie 

der Blick auf die diesjährige Einführungswoche zeigt. Uwe Burkert, 

der Vorsitzende des Vorstands der Kreissparkasse Waiblingen, 

schaute persönlich vorbei und nutzte die Gelegenheit, um sich im 85 

direkten Gespräch mit den neuen Auszubildenden und Studieren-

den auf Augenhöhe über deren erste Eindrücke auszutauschen. 

Seine Worte zur Begrüßung zeigen deutlich, wie wichtig die Kreis-

sparkasse ihren Nachwuchs und dessen frische Ideen nimmt: „Be-

halten Sie Ihre Neugier, Ihr Interesse und Ihren Wissensdurst bei. 90 

Für Sie startet jetzt ein neuer Lebensabschnitt. Bleiben Sie so neu-

gierig, bringen Sie sich und Ihre Ideen ein – wir als Kreissparkasse 

Waiblingen freuen uns, Sie auf diesem Weg begleiten zu dürfen.“ 

 

Klingt gut? Dann nichts wie los! 95 

Auch wenn der aktuelle Jahrgang erst vor wenigen Wochen in seine 

Ausbildung oder Studium gestartet ist – bei der Kreissparkasse 

Waiblingen geht der Blick jetzt schon in Richtung Sommer 2024 

und weit darüber hinaus. 

Vanessa Pagliara, Ausbildungsreferentin bei der Kreissparkasse 100 

Waiblingen, rät interessierten Jugendlichen dazu, sich frühzeitig 
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einen Ausbildungs- oder Studienplatz bei der Kreissparkasse zu si-

chern – am besten ein- bis anderthalb Jahre vor Ausbildungsstart. 

So könnten sich die Jugendlichen voll auf ihren Schulabschluss 

konzentrieren und sehr zuversichtlich auf die Zukunft schauen.  105 

Schließlich habe die Kreissparkasse traditionell eine sehr hohe 

Übernahmequote und biete auch nach Abschluss der Ausbildung 

oder des Studiums vielfältige Möglichkeiten, sich weiterzubilden 

und weitere Karriereschritte zu machen. „Denn unseren Mitarbei-

tenden steht das umfassende Aus- und Weiterbildungssystem der 110 

Sparkassen-Finanzgruppe offen, um sie in ihrer beruflichen und 

persönlichen Entwicklung zu unterstützen“, so Vanessa Pagliara 

weiter. 

Wer vorab noch mehr darüber erfahren will, auf welche weiteren 

Highlights sich Auszubildende und Studierende bei der Kreisspar-115 

kasse Waiblingen freuen können: www.meinekskwn.de/meinweg 

gibt es viele Hintergrundinformationen und Einblicke per Video.  

Die Kreissparkasse ist außerdem auf vielen Ausbildungs- und Kar-

rieremessen in der Region mit einem Stand vertreten (siehe auch 

„Jetzt schon vormerken“) und geht regelmäßig zu den Abschluss-120 

klassen in die Schulen. Immer mit dabei: Auszubildende und Stu-

dierende der Kreissparkasse, die im direkten Gespräch ganz offen 

über ihre Erfahrungen berichten.  

Vielfältige Möglichkeiten also – nicht nur bei den Ausbildungswe-

gen, sondern auch bei der Entscheidungsfindung. 125 

 

Zusatzinfo: 

 

Jetzt schon vormerken 

Am Freitag, 15. und Samstag, 16. März 2024 ist die Kreissparkasse 130 

Waiblingen bei der Messe „Fokus Beruf“ in den Bildungszentren 

Winnenden (Hermann-Schwab-Halle, Stöckachsporthalle, Stadi-

onsporthalle) mit von der Partie und informiert über ihre Ausbil-

dungs- und Studiengänge.      

 135 

 

Weil‘s um mehr als Geld geht.  

Die Kreissparkasse Waiblingen steht den Menschen im Rems-Murr-

Kreis zur Seite – und das seit mehr als 140 Jahren. Heute sind wir 

mit einer Bilanzsumme über 10 Mrd. Euro das größte Kreditinstitut 140 
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im Rems-Murr-Kreis, die fünftgrößte Sparkasse in Baden-Württem-

berg und eine der führenden Sparkassen in Deutschland in Sachen 

Nachhaltigkeit. 2023 zeichnete die renommierte Zeitschrift „Stern“ 

die Kreissparkasse Waiblingen als einen der Top 10 Arbeitgeber in 

der deutschen Finanzindustrie aus. Rund 1.200 Mitarbeitende sind 145 

täglich engagiert für unsere Kundinnen und Kunden da. An 60 

Standorten und mit unseren digitalen Services begleiten wir sie in 

allen Lebenslagen. Teil unseres Selbstverständnisses ist es, sich für 

das Gemeinwohl in der Region zu engagieren. Wir unterstützen da-

her soziale Initiativen, kulturelle und sportliche Angebote sowie Pro-150 

jekte für Natur- und Umweltschutz im Rems-Murr-Kreis. 

 


