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Sparkasse Leipzig: 41 junge Erwachsene starten ins Berufsleben
Erstmals auch Kaufleute im E-Commerce und Dialogmarketing dabei

Heute fiel der offizielle Startschuss ins neue Ausbildungsjahr: Mit einem
Ausbildungsvertrag in der Tasche beginnen 41 junge Erwachsene bei der
Sparkasse Leipzig ihren Berufsweg. Dabei ist der Jahrgang 2020 etwas
Besonderes: Neben der klassischen Ausbildung Bankkauffrau/Bankkaufmann,
die fir das Kreditinstitut ganz wesentlich fur eine qualifizierte Kundenberatung
ist, lernen bei der Sparkasse Leipzig erstmals auch zwei Jugendliche den Beruf
Kauffrau/-mann im E-Commerce. Eine weitere Auszubildende wird Kauffrau flr
Dialogmarketing.

Dazu Harald Kohl, Abteilungsdirektor Personalmanagement der Sparkasse
Leipzig: ,Mit den neuen Berufsbildern geben wir jungen Erwachsenen eine
weitere berufliche Perspektive. Und die Sparkasse Leipzig kann ihre Kompetenz
als Omnikanalbank auch in der Ausbildung vermitteln und fir die weitere
Ausgestaltung unseres digitalen Angebotes qualifizierte Fachkrafte gewinnen.*

Die Mehrzahl der Auszubildenden absolviert in den kommenden zweieinhalb
Jahren eine Ausbildung zur Bankkauffrau bzw. zum Bankkaufmann. Zwei
weitere junge Erwachsene werden die dualen Studiengénge ,Bankwirtschaft und
Bankmanagement” sowie ,Wirtschaftsinformatik“ an der Berufsakademie
Glauchau belegen. Eine junge Frau tritt die Lehre zur Kauffrau fur
Blromanagement an. Die Sparkasse Leipzig bietet mit vier Ausbildungsberufen
und zwei dualen Studiengangen eine gute Auswahl an Méglichkeiten fir einen
gelungenen Start in die berufliche Zukunft. Mit dem neuen Azubi-Jahrgang
befinden sich derzeit insgesamt 109 junge Erwachsene bei der Sparkasse
Leipzig in der Ausbildung. Das entspricht einer Quote von rund 7,8 Prozent. Die
Sparkasse Leipzig ist damit einer der gré3ten regionalen Ausbilder.

Die angehenden Sparkassler beginnen ihre Tatigkeit mit einer
Einfuhrungswoche. In dieser Zeit erhalten sie erste Einblicke in die Strukturen
und Ablaufe des Unternehmens und lernen ihre Mitauszubildenden kennen.
Jeder Auszubildende bekommt ein iPad sowie unter anderem Schulungen zur
Anwendung der virtuellen Lerninhalte. Damit ermdéglicht die Sparkasse Leipzig
ihren Azubis zeitgemaRes und ortsunabhéngiges Lernen.

Die Ausbildung bei der Sparkasse Leipzig ist praxisorientiert. Auf dem
Stundenplan stehen vielféltige Qualifikationsmalnahmen sowie
Verkaufstrainings und Projektarbeiten. Der Fokus liegt jedoch nicht allein auf
dem Erwerb der fir den Beruf notwendigen fachlichen Kompetenz, sondern auch



auf der Personlichkeitsentwicklung. Zusatzangebote wie beispielsweise die
Projektarbeit schulen die Team- und Kommunikationsfahigkeit.

Die Sparkasse Leipzig ist einer der grof3ten Arbeitgeber der Region. Sie bietet
ihren Beschéftigten aktive Nachwuchsférderung, individuelle Weiterbildungs-
mdoglichkeiten sowie eine leistungsgerechte tarifliche Vergutung und
umfangreiche Sozialleistungen. Seit 2012 fuhrt das 6ffentlich-rechtliche
Kreditinstitut das Zertifikat audit berufundfamilie fir eine nachhaltige,
familienbewusste und lebensphasenorientierte Personalpolitik.

Die Bewerbungsrunde fiir das Ausbildungsjahr 2021 hat bereits begonnen.
Oberschulabsolventen und Abiturienten mit einem guten Abschluss und
kommunikativen Fahigkeiten kénnen sich unter www.sparkasse-leipzig.de,
Rubrik Ausbildung & Karriere informieren und bewerben.

Beiliegendes Pressematerial zum Ausbildungsjahrgang 2020:
Interview mit Paul Béger, Azubi zum Kaufmann im E-Commerce,
Bildmaterial

Weitere Informationen zur Ausbildung bei der Sparkasse Leipzig unter:
www.sparkasse-leipzig.de/karriere

/

Bildunterschrift: Am 21. August fiel fur 41 Azubis der offizielle Startschuss in die
Ausbildung bei der Sparkasse Leipzig. Die feierliche BegriuRung fand unter
Einhaltung von Abstandsregeln und mit Mundschutz statt.

Bildquelle: Sparkasse Leipzig



Uber die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig:

Die Stadt- und Kreissparkasse Leipzig ist mit rund 600.000 Privat- und Firmenkunden sowie einer
Bilanzsumme von 9.635,7 Mio. Euro der wichtigste Finanzdienstleister in der Stadt Leipzig und den
Landkreisen Nordsachsen und Leipzig. Mit rund 1.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, 75 Filialen, 43
zuséatzlichen SB-Standorten sowie zwei Fahrbaren Filialen bietet sie im gesamten Geschéaftsgebiet
personliche Beratung und Service. Neben ihrer Funktion als Finanzdienstleister, Arbeitgeber und Ausbilder
in der Region engagiert sich die Sparkasse Leipzig direkt und tiber ihre Stiftungen

Fur weitere Informationen:

Stadt- und Kreissparkasse Leipzig, Humboldtstralle 25, 04105 Leipzig, Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit, Telefon 0341 986-1601, Telefax 0341 986-1609, E-Mail presse@sparkasse-leipzig.de

lhre Ansprechpartnerin:

Barbara Bauer, stv. Pressesprecherin, Telefon 0341 986-1612, Telefax 0341 986-1609,
E-Mail: barbara.bauer@sparkasse-leipzig.de

Wenn Sie den Presse-Service nicht mehr nutzen méchten, informieren Sie uns bitte unter
presse@sparkasse-leipzig.de. lhre Kommunikationsdaten haben wir in unserem Presseverteiler
gespeichert. Diese Daten nutzen wir nur im Rahmen unserer Presse- und Stakeholderinformation. Hinweise
zu unserem Datenschutz finden Sie hier: https://www.sparkasse-leipzig.de/datenschutz



