TAUBERBISCHOFSHEIM.  ,Gesunde
Firmen sind das Fundament fiir den
wirtschaftlichen Erfolg eines jeden
Unternehmers, und gesunde Mitar-
beiter bilden den zentralen Bestand-
teil einer modernen Unternehmens-
kultur“, heiBt es in einer Presseerkla-
rung der Sparkasse Tauberfranken.
Bereits zum vierten Mal veranstalte-
te das Kreditinstitut vergangene Wo-
che in der Stadthalle das Sparkas-
sen-Forum ,Unternehmensdialog“
mit verschiedenen Themenschwer-
punkten und Impulsdialogen.

»Der Sparkasse Tauberfranken ist
der personliche Dialog mit den Kun-
den sehr wichtig“, betonte der Vor-
sitzende des Vorstands, Peter Vogel,
in seiner Eroffnungsrede: Das Spar-
kassen-Forum mit seinen aktuellen
Themen sei eine hervorragende Ge-
legenheit, um ins Gesprach mitei-
nander zu kommen. Durch das an-
schliefende Programm fiihrte der
stellvertretende Vorsitzende des
Vorstands, Wolfgang Reiner.

Als Hauptredner war Thomas
Eberl aus dem bayerischen Marklko-
fen zu Gast. Der Diplom-Sportwis-
senschaftler bereiste die ganze Welt,
um Essgewohnheiten und Bewe-
gungsabldufe zu studieren. Dabei
lernte er von den Indianern im Ama-
zonas-Gebiet gleichermalen wie
von den chinesischen Shaolin-Mén-
chen. Von seinem gesammelten
Wissen profitierten die Zuhorer in
der Stadthalle.

Er versprach den Unternehmern,
ihnen an diesem Abend die Zeit fiir
ausreichend Sportzu schenken. ,Ich
will nicht, dass Sie noch mehr ma-
chen miissen. Ich will Thnen die Zeit
geben, dass Sie noch ganz lange tun

konnen, was sielieben*, sagte erviel-
versprechend. Sein Ansatz: die mini-
male Kontinuitit. ,Wer von Thnen
hat heute Morgen die Zihne ge-
putzt?“ Alle Hinde gingen nach
oben. ,Und hat es sie viel Zeit gekos-
tet?, fragte Eberl rhetorisch. Eine
Antwort erwartete er nicht. Jeden
Morgen fiinf Minuten kleine geniale
Ubungen und es werde jedem auf
Dauer besser gehen. ,Wenn Sie das
Prinzip der minimalen Kontinuitat
ritualisieren, sparen Sie sich das Fit-
ness-Studio“, prophezeite er und
versprach neue Energie.

Was folgte, waren viele kleine
Ubungen mit denen jeder seinen
Korper wieder in kiirzester Zeit ins
Gleichgewicht bringen und kleine
Wehwehchen selbst behandeln kén-
ne. Er zeigte, wie man mit kleinen
Handgriffen einen verspannten Na-
cken lockert. Er erklarte, dass man
bei Riickenproblemen am besten
den Bauch trainiert, um die ver-
spannte Muskulatur zu entlasten.
Und er zeigte sogar, wie man eine
Beinldngendifferenz selbst ausglei-
chen kann.

Nachfolge im landlichen Raum

Bereits zuvor sprachen im Eroff-
nungsvortrag und in kiirzeren Im-
pulsvortriagen vier Referenten zuun-
terschiedlichen Themen. Jiirgen Be-
cker von der IHK Heilbronn-Fran-
ken brachte den Zuhorern das The-
ma ,Unternehmensnachfolge im
landlichen Raum“ ndher und pra-
sentierte interessante Daten fiir den
Main-Tauber-Kreis. So stiinden in
den nichsten fiinf Jahren jahrlich
rund 140 Unternehmen im Main-
Tauber-Kreis zur Ubergabe an. Ab
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Vielversprechende Rezepte fiir gesunde Unternehmen

2023 seien es dann jahrlich sogar 200
Firmen, die einen Nachfolger such-
ten. Das hitten Altersstrukturanaly-
sen ergeben.

Der Losungsansatz der IHK Heil-
bronn-Franken sei das seit 14 Jahren
erfolgreich praktizierte Moderato-
renkonzept: , Ein Moderator geht ak-
tiv auf potenzielle Ubergeber zu, um
sie friihzeitig fiir die Unternehmens-

den. Dies lige oftmals an unter-
schiedlichen  Fehleinschidtzungen
seitens der Unternehmer, was zur
Folge hitte, dass fehlgeschlagene
Unternehmensnachfolgen die hau-
figste Insolvenzursache bei klein-
und mittelstindischen Unterneh-
men in Deutschland seien. Wiegand
pléadierte fiir eine rechtzeitige und
professionelle Planung und wies im

nachfolge zu sensibili “, sagte
Becker. AnschlieRend stehe er auch
in allen weiteren Phasen der Be-
triebsiibergabe als Ansprechpartner
zur Verfligung.

Die Hilfte hat kein Testament

»Auf keine andere unternehmeri-
sche Aufgabe sind viele Unterneh-
mer so schlecht vorbereitet wie auf
die Unternehmensnachfolge.“ Mit
dieser These begann Rechtsanwalt
Klaus Wigand von der Deutsche
Nachlass seinen Vortrag ,Ruhe-
stands- und Nachlassmanagement
fiir Unternehmer/Stiftungen“. Er
griff dabei nicht nur die Unterneh-
mensnachfolge auf, sondern auch
die Regelung des Privatvermogens.
»Erbrechtliche Aspekte, Pflichttei-
lanspriiche sind wichtige Punkte, die
gerne unterschitzt oder im Vorfeld
nicht bedacht wiirden“, so der
Rechtsanwalt. 60 Prozent aller Un-
ternehmer zwischen 45 und 55 Jah-
renwiirden iiberkein Nachfolge- be-
ziehungsweise Notfallkonzept ver-
fiigen, 50 Prozent aller Unternehmer
hitten kein Testament, erkldrte Wie-
gand. Daraus schloss er, dass drei
Viertel aller Unternehmer sich der
Herausforderung der Unternehmer-
nachfolge nicht durch individuelle
Planung und Beratung stellen wiir-

auf rechtliche und steuer-
liche Aspekte hin.

Cyber-Kriminalitat
Abteilungsleiter Harald Stiitz von
der SV Versicherung referierte zum
Thema ,Cyber-Kriminalitiit - ein Ri-
siko fiir meinen Betrieb?“. Anhand
der Schadsoftware ,WannaCry“
zeigte er auf, welchen groRen Scha-
den Viren, Trojaner und Wiirmer an-
richten kénnen. So habe ,Wanna-
Cry*“ - eine Erpressersoftware — tiber
230000 Computer in 150 Lindern
infiziert.

Das Schadprogramm habe die
Benutzerdateien der befallenen PCs
verschliisselt. Die Betroffenen hit-
ten Losegeld zahlen miissen, um
wieder an die eigenen Daten heran-
zukommen. Stiitz empfahl den Gés-
ten, ihre wichtigen Daten besser drei
bis viermal abzusichern. , Eine Fire-
wall schiitzt nicht vor jedem An-
griff“, betonte er. Eine hundertpro-
zentige Absicherung gebe es nicht.
Doch miisse man es potenziellen
Angreifern so schwer wie maoglich
machen.

Alternative Finanzierungsmodel-
le fir medizintechnische Gerite

nen Uberblick zu den Rahmenbe-
dingungen im Gesundheitsmarkt
und erlduterte den aktuellen Investi-
tionsstau deutscher Arztpraxen, der
sich nach einer GfK-Studie zu folge
auf 2,5 Milliarden Euro belduft.
Neben Krankenhiusern berate
die Deutsche Leasing auch Arztpra-
xen, medizinische Versorgungszen-
tren im ambulanten Sektor, insbe-
sondere im Bereich Radiologie bei
der Suche nach Lésungen kleinvolu-
miger Einzelinvestitionen bis hin zur

stellte Stefan Béhm, Gebietsl
Gesundheitswesen der Deutschen
Leasing, vor. Bohm gab zunéchst ei-

Das

Strukturierung von mehrjéhrigen
Investitionspldanen, etwa bei der
Auswahl von Rontgen- und Mam-
mographie-Geréten oder Kernspin-
und Computertomographen.

Dabei beschrinke sich die Bera-
tungsleistung nicht nur auf den
Mietkauf, sondern umfasse auch
umfangreiche Marktbeobachtun-
gen und Herstellervergleiche, mit
denen es moglich sei, Preistranspa-
renz fiir die Praxen und Kranken-
héuser herzustellen.

Forum war wieder ein Erfolg. Das Bild zeigt (von links) Wolfgang

Reiner, Peter Vogel und Biirgermeister Wolfgang Vockel mit den Referenten Harald

Stiitz, Thomas Eberl, Stefan B6hm und Jiirgen Becker.
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